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3. Ad hoc interactie over het implementatieproces

CONTEXT

Doelstelling activiteit:
Ad hoc met elkaar in interactie gaan over het implementatieproces
van Zill a.d.h.v. de beinvloedende factoren uit Zill? Ziezo!

Afstemming

tussen eigen visie op '- ] Doelgroep: Duur:

onderwijs en visie van Zill

oa Schoolteam variabel

Benodigdheden:
e Implementatieschijf ‘Zill? Ziezo!’ op groot formaat
e Post-its (roze, oranje, geel, groen)
e Schrijfgerief

Zill? Ziezo!

Beschrijving:

Voorafgaand aan deze activiteit heeft het kernteam/de directeur -voor Zill een implementatieplan naar de dertien |
beinvloedende factoren gemaakt en dit met het team besproken en gedeeld (zie tool 2 ‘Een implementatieplan
voor Zill’).

De implementatieschijf ‘Zill? Ziezo! hangt op groot formaat uit in de leraarskamer. —Daarbij liggen post-its en|
schrijfgerief. De teamleden kunnen hun vragen (roze), bedenkingen (oranje), ideeén (geel) en ondernomen acties
(groen) op een post-it noteren en bij de daarmee overeenkomstige beinvloedende factor hangen. Andere teamle-
den kunnen de post-its lezen en in interactie met collega’s gaan door een reactie op een post-it te noteren en deze
ook op de implementatieschijf ‘Zill? Ziezo!’ te bevestigen.

De directeur en/of het kernteam Zill volgt de interactie over het implementatieproces via de implementatieschijf
‘Zill? Ziezo!’ op en agendeert de voor het team relevante onderwerpen op een personeelsvergadering. Sommige
post-its kunnen ook gebruikt worden voor een grondige evaluatie van het implementatieproces van Zill (zie tool 4
‘Het implementatieproces van Zill evalueren en bijsturen’).




CONTEXT (13)

(1)
Afstemming
tussen eigen visie op
onderwijs en visie van Zill




